VIDES®

olontariato Inter Donna Educazione Sviluppo

PROGETTO:

SEDE:

CANDIDATO/A:

CRITERI E PUNTEGGIO DI SELEZIONE

Punteggio Punteggio
VALUTAZIONE DEI TITOLI max 12 ottenuto
Titolo di studio
Laurea attinente 12 punti
Laurea non attinente 10 punti
Laurea primo livello attinente 8 punti
Laurea primo livello non attinente 6 punti
Diploma attinente 4 punti
Diploma non attinente 2 punti
ALTRITITOLI
Corsi di specializzazione, master post universitari, Massimo 5 punti
corsi di alto perfezionamento universitario, 1 punto per ogni
corsi professionali, qualifiche professionali, tirocini,... titolo
(sottolineare quelli verificati e certificati)
ALTRE CONOSCENZE (CERTIFICATE) Punteggio
ottenuto
Conoscenze artistiche (musica, danza, teatro.....) Massimo: 3
Possesso Patente
Conoscenze informatiche punti 0,5 punto
Conoscenza minimale lingua straniera
Brevetti per attivita sportive per titolo
Altro (attinente al progetto)
Punteggio Punteggio
VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE max 30 punti ottenuto
Esperienze presso Figlie di Maria Ausiliatrice e Punteggio max 16
Salesiani punti
Nessuna esperienza 0 punti
Dala3mesi 4 punti
Da 4 a8 mesi 7 punti
Da9a 12 mesi 10 punti
Da 13 a 18 mesi 13 punti
Oltre i 18 mesi 16 punti




Esperienze presso altri Enti nell’area diimpiego | Punteggio max 8 Punteggio
del progetto punti ottenuto
Nessuna esperienza 0 punti
Da 1 a 6 mesi 4punti
Da7al12 mesi 6 punti
Oltre i 12 mesi 8 punti
Precedenti esperienze diverse da quelle in progetto Punteggio max 6 Punteggio
presso altri Enti punti ottenuto
Nessuna esperienza 0 punti
Dala6 mesi 2 punti
Da7al12 mesi 4 punti
Oltre i 12 mesi 6 punti
Punteggio

COLLOQUIO DI SELEZIONE ottenuto
Conoscenza del servizio civile Punteggio
Conoscenza del progetto
Disponibilita del candidato
Conoscenza dell’Ente VIDES - Figlie di Maria max 50
Ausiliatrice e Salesiani)

punti

Valutazione qualitativa delle esperienze pregresse

Conoscenza di Elementi di Scienze dell’Educazione

PUNTEGGIO TOTALE DELLA CANDIDATA

La soglia minima di accesso prevista dal sistema € pari a 30/5_0 da ottenersi al colloquio.
| candidati con punteggio inferiore a 30 Vengono esclusi.

Data,.............. Firma del selettore




